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Paivi Rahkonen, kunnanjohtaja

Vuoden 2024 tydohjelman toteutuminen

Kaytiin l1api kunnanhallituksen 22.1.2024 hyvaksyman kunnanjohtajan vuoden 2024
tydohjelman toteutuminen:

Vuoden 2024 tybohjelma ja siihen liittyvat kunnanjohtajan kommentit:

Strategiset hankkeet
o strategiset hankkeet on paaosin saatettu loppuun ja keskeneraisten osalta ne saatetaan
loppuun kevaan 2025 aikana. Hollola-talo-hanke on paatetty eika tavoite toteudu. Kunnan
toimitilatarpeet kuitenkin edellyttavat ratkaisua asiassa.
o Yritysnyrkin perustaminen ja yritystonttien myynti/varaustilanne

Keskusta-alueen kehittamisen edistdminen
o Nykyinen markkinatilanne ja kahdeksan eri rakennusyhtién johdon kanssa kaydyt
loppuvuoden keskustelut osoittavat, ettd rakentamisen kriisi ja siihen liittyva varovaisuus
jatkuu. Asuntorahastojen jaadytys todentaa valtakunnallisen tilanteen. Kunnan
vaikutusmahdollisuudet tdhan ovat vahaiset. Keskusteluja kuitenkin jatketaan.

Nostava kehittamisen edistaminen/Kiertotalousalueen edistaminen

o OYK kaynnistetty, ohjausryhma perustettu
o Hanke kaynnistynyt (Green Logistic and Tecnology Park)

Kuntatalouden tasapaino
o Vuoden 2024 tp ja vuoden 2025 talousarvio ylijddmainen

TE-24 uudistuksen valmistelu ja taytantéonpano
o Valmisteluun liittyneet toimenpiteet, kj-ohjausryhman kokoukset ja puheenjohtajuus
o Oman tydllisyystoiminnan uudelleenjarjestely

Henkiloston saatavuuden varmistaminen
o Henkiléstdon tydhyvinvointi sailynyt hyvalla tasolla, tyéterveyshuollon kilpailutus ja
sopimuksen uudistaminen

Valmiuden kehittdminen

o strategisen valmiussuunnitelman taytantéonpano, valmiusharjoitus (Hdme-24),
valmiussuunnitelmien paivittaminen

Kunnanhallituksen antama arviointi

Hollolan kunnanhallituksen itsearviointi- ja kunnanjohtajan palautearviointi-kysely (anonyymi)

on |
puh

ahetetty kunnanhallituksen jasenille ja valtuuston puheenjohtajistolle seka valiokuntien
eenjohtajille joulukuussa. Maaraaikaan mennessa vastauksia saapui 12 kpl.



Arvioi kunnanjohtajan toimintaa (1= Taysin eri mielta, 5= Taysin
samaa mieltd)
Vastaajien maara: 12

Kunnanjohtaja on toteuttanut tycohjelmaa (kh §17 23 1.2023)
onnistuneesti

Kunnanjohtaja jakaa tietoa avoimesti paatoksenteon tueksi

Kunnanjohtaja tuo esille uusia ideoita ja ajatuksia

Kunnanjontaja perustelee esitykset hyvin

Kunnanjohtajalla on selked kuva kunnan haasleista

Kunnanjohtaja kemmunikoi selkeasti ja ymmamettavasti

Kunnanjohtajan ja hallituksen valinen vuorovaikutus on loimivaa

Kunnanjohtajaan on helppo ottaa yhteyttd en asloissa

Kunnanjohtaja saattaa asiat loppuun vastoinkaymisista
huolimatta

Kaytiin lapi annettu palaute.

3. Vuoden 2025 tyéohjelma

Todettiin, ettd vuoden 2025 tydohjelman painopisteet perustuvat strategisten ohjelmien
loppuunsaattamiseen, uuden valtuustokauden aloitukseen, uuden kuntastrategian seka
strategisten hankkeiden valmisteluun, yritys- ja elinvoimatyén rakenteen ja mallin
jatkokehittdmiseen vaikuttavuuden lisddmiseksi, Hollola-talon totuttamiskelpoisen toteutusmallin
I6ytamiseen seka yritys- ja elinvoimatyon jatkokehittdmiseen, Nostavan ja kierratysalueen
suunnittelun edistamiseen, kuntatalouden tasapainon yllapitdmiseen, TE24 onnistuneeseen
taytantdonpanoon seka hybridiuhkiin varautumiseen, tietoturvan kehittamiseen seka yleiseen
varautumiseen.

Hollolassa 7. tammikuuta 2025

Mika Lampola Paivi Rahkonen
Kunnanhallituksen puheenjohtaja ~ Kunnanjohtaja



